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Besluitenoverzicht Werkgroep bijeenkomst (BO/TO) 8 juni 2026 ™~

DATUM > 8 juni 2026

TID > 09:30 - 12:00

LOCATIE > Van der Valk hotel, Ridderkerk
AANWEZIG > Niet opgenomen in verslag vanwege avg
AFWEZIG

\%

Niet opgenomen in verslag vanwege avg

Doel van de werkgroep: Tactische klankbordgroep voor Nextlogic met als focus de principes, regels en

kaders Integrale planning

Disclaimer: De werkgroep is een formeel orgaan binnen de governance van Nextlogic waarin vaste
personen zijn aangesteld die samen de deelnemende partijen van de integrale planning vertegenwoordigen.
De overleggen en bijbehorende besluiten dienen als adviserend en richtinggevend voor verdere beslissingen
en ontwikkelingen van Nextlogic.
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1 Besluiten, toelichting en vervolgstappen

Onderstaand vind je een overzicht met de besluiten die zijn genomen tijdens het werkgroep bijeenkomst

van 8 juni 2026:

e  Besluit: Vergaderformat blijft de werkwijze voor de werkgroep
Toelichting: De werkgroep heeft bevestigd dat per onderwerp wordt gewerkt met een gevraagd
besluit, een korte toelichting, ruimte voor vragen en besluitvorming. Dit format ondersteunt een
gestructureerde behandeling van onderwerpen.

Vervolg: Deze werkwijze wordt ook in volgende werkgroep bijeenkomsten toegepast.

e  Besluit: Verdere inrichting van de governance wordt voortgezet
Toelichting: De aangescherpte governance wordt verder geimplementeerd. De Raad van Advies
wordt ingericht als marktbreed adviesorgaan voor onderwerpen die de werkgroep overstijgen of waar
de werkgroep niet uitkomt. Voor vlet- en korteafstandswerk blijft gelden dat inhoudelijke
behandeling plaatsvindt binnen de reguliere governance en met vertegenwoordiging met mandaat.
Vervolg: De vertegenwoordiging voor de Raad van Advies en voor vlet- en korteafstandswerk wordt
verder ingevuld. Relevante onderwerpen kunnen daarna opnieuw binnen de reguliere governance

worden geagendeerd.

e  Besluit: Definitieve besluitvorming over de KPI-set is uitgesteld
Toelichting: De KPI-set is besproken als stuurinformatie voor de gezamenlijke ontwikkeling van de
community op volume, efficiency en voorspelbaarheid. De werkgroep heeft benoemd dat nadere
verdieping nodig is, onder meer op de balans tussen vraag en aanbod, modal split en aanvullende
indicatoren die bewaken dat maatregelen niet tot ongewenste neveneffecten leiden.
Vervolg: De KPI-informatie wordt aangevuld en voorafgaand aan vervolgbespreking gedeeld. Modal

split wordt meegenomen wanneer geanonimiseerde en voldoende betrouwbare data beschikbaar is.

e  Besluit: Roadmapprioriteiten voor Q3 zijn herbevestigd
Toelichting: De werkgroep heeft de Q3-prioriteiten bevestigd rond betrouwbaarheid, vitlegbaarheid
en kwaliteit/efficiency van Nextlogic. Daarnaast wordt gewerkt aan een referentiemodel voor de
ideale integrale planning als gezamenlijke richting voor verdere ontwikkeling.
Vervolg: Nextlogic werkt de analyses, ontwikkelpunten en het referentiemodel verder uit op basis van

de besproken roadmap.

*
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e  Besluit: Sturingsladder wordt gebruikt als kader voor concrete voorstellen

Toelichting: De sturingsladder is besproken als gemeenschappelijk kader om maatregelen
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proportioneel te wegen, van transparant maken en zacht sturen tot conditioneren of afdwingen. De
werkgroep neemt dit kader mee voor onderwerpen zoals late wijzigingen, grote sprongen,
exportconnecties en input binnen de 24-uurs horizon.

Vervolg: De sturingsladder wordt verwerkt in vervolgvoorstellen en waar nodig in technische

mogelijkheden. Subwerkgroepen concretiseren per wijzigingstype welk niveau passend is.

e  Besluit: Probleemanalyse grote sprongen en exportconnecties is geaccepteerd
Toelichting: De werkgroep heeft de analyse van de subwerkgroep geaccepteerd. De gedeelde
conclusie is dat verbetering voor beide onderwerpen op dit moment vooral ligt in het terugdringen
van grote sprongen. Daarbij blijven technische verbeteringen en gedrags- of inputmaatregelen
parallelle trajecten.
Vervolg: De subwerkgroep werkt een preferente oplossingsrichting uit op principe- en
abstractieniveau, met focus op de meest impactvolle inputelementen. Ook wordt een mogelijke pilot

voor beperking van late proforma-wijzigingen beoordeeld.

e  Besluit: Advies over beperking van schippersinput is overgenomen
Toelichting: De werkgroep heeft het advies overgenomen dat bepaalde invoervelden niet
rechtstreeks door schippers worden aangepast, maar via de barge operator na afstemming. Hiermee
wordt de rolverdeling rond input binnen de planning verduidelijkt.

Vervolg: De vitwerking wordt verder opgepakt binnen de daarvoor passende werkwijze.

e  Besluit: Voor grote versus kleine calls wordt een aparte subwerkgroep ingericht
Toelichting: Over de vraag of grote calls voorrang zouden moeten krijgen op kleine calls bestaat geen
consensus. Daarom is besloten dit onderwerp apart verder te onderzoeken. Het bredere verbeterplan
voor vletwerk is in deze vergadering niet inhoudelijk behandeld.
Vervolg: Een nieuwe subwerkgroep wordt ingericht. De resterende onderwerpen uit het verbeterplan

worden gedeeld, zodat vervolgbehandeling binnen de reguliere governance kan worden bepaald.

e  Besluit: Akkoordmoment voor subwerkgroepvoorstellen wordt praktisch ingericht
Toelichting: Bij de afsluiting is besproken dat een fysiek of online akkoordmoment voor de zomer
mogelijk lastig te plannen is. Daarom is een mailronde als alternatief benoemd wanneer een korte
online bijeenkomst niet haalbaar blijkt. ‘ \\

Vervolg: Er wordt geprobeerd een korte online akkoordbijeenkomst te plannen. Als dat niet lukt,

&

volgt besluitvorming per e-mail.




